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INTERVENANT : Espace de réflexion éthique 
régional (ERERC) & Aude BRARD, Directrice 
Adjointe – URIOPSS CENTRE 

 
COÛT : gratuit pour les administrateurs & 
bénévoles 
 
PUBLIC(S), PRE-REQUIS & MODALITES 
D’ACCES A LA FORMATION : 
 
Administrateurs et bénévoles d’associations 
du secteur médico-social (PA/PH/Domicile) 
 
Pour toutes les personnes en situation de 
handicap, l’URIOPSS Centre a la possibilité 
d’adapter dans la mesure du possible, les 
conditions d’accueil ainsi que le contenu de 
la formation en fonction des besoins. 
N’hésitez pas à nous faire part de vos 
besoins éventuels à l’adresse mail 
suivante : 
formation@uriopss-centre.fr  
 
MODALITES PEDAGOGIQUES :  
 
Formation en Présentiel. 
 
Formation très interactive mêlant apports 
théoriques et pratiques de l’intervenante, 
retours d’expérience, travaux de groupe et 
réflexion collective par les participants. Des 
exemples concrets seront présentés. 
 Le support d’animation, utilisé en vidéo-
projection, sera remis en format papier à 
l’issue de la formation. 
 
Une attestation de fin de formation sera 
délivrée à l’issue de la formation. 
 
MODALITES D’EVALUATION : 

 Evaluation des acquis en cours de 
formation : Quiz final 

 Evaluation de la satisfaction des 
stagiaires en fin de formation 

 
EFFECTIF MINIMUM : 5 personnes 

CAPACITE MAXIMUM : 15 personnes 

LIEU :  Orléans – Locaux de l’Uriopss Centre 

 

    N°6 
FORMATION EN PRESENTIEL – GOUVERNANCE & DIRIGEANCE : 

Déployer une démarche de réflexion éthique dans son 
association ? 

1 jour       15 mars 2024 
       10h-17h 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 
 

- Identifier les leviers pour la mise en place d’une réflexion 
éthique dans une association 

- Partager sur des projets concrets de mise en place 
d’instance éthique 

- Faire le lien avec son projet associatif 
 
PROGRAMME :  
 
1ère partie : Sensibilisation à l’éthique pour la gouvernance 
associative 

- Pourquoi engager une démarche de réflexion éthique au 
niveau associatif ? 

- Ethique et démarche de réflexion éthique : de quoi 
parle-t-on exactement ? 
 

2ème partie : Retour d’expériences en région : échanges à partir 
de témoignages associatifs 

- Comment mettre en place un espace de réflexion 
éthique : freins et leviers 

- Quels impacts de la réflexion éthique sur la gestion 
associative 
 

3ème partie : La place de l’éthique dans l’association / 
l’institution 

 

4ème partie : Travail pratique autour d’une situation concrète 

 

 

Autres dates :  
- Le 21 juin 2024 dans le Berry 
- Le 15 novembre 2024 dans le Loir-et-Cher 

 


