PROGRAMME DE FORMATION

18 Sedoter d’outils de pilotage RH dans le cadre

légale de la BDES :

Intervenant : Mathieu RICHARD,
Conseiller technique Droit Social
Uriopss Centre

Coiit: 295 €

Public/Prérequis et modalités

d'acces a la formation : Directeur,
chefs de service, ou personnel admi-
nistratif en charge de la gestion de
tableaux de bord.

Pas de prérequis.

Pour toutes les personnes en situa-
tion de handicap, 'URIOPSS Centre a
la possibilité d’adapter dans la me-
sure du possible, les conditions d’ac-
cueil ainsi que le contenu de la forma-
tion en fonction du handicap. N’hési-
tez pas a nous faire part de vos be-
soins éventuels a I'adresse mail sui-
vante : formation@uriopss-centre.fr

Modalités pédagogiques : Forma-
tion en présentiel.

Alliance de théorie et d’échanges avec
les participants sur leurs pratiques.
Support d’animation utilisé en vidéo
projection remis sur support papier.
Une attestation de fin de formation
sera délivrée a I'issue de la formation.

Modalités d'évaluation :
Evaluation des acquis en cours de
formation : synthese a la fin de
chaque chapitre et QCM

Evaluation de la satisfaction des sta-
giaires en fin de formation

Effectif minimum : 3 personnes
Capacité maximum : 15 personnes
Contact : uriopss.centre@wanadoo.fr
Lieu : Orléans

une opportunité a saisir

Objectifs pédagogiques

URIOPSS

v
w

1 jour

6 décembre 2024

e Sedoter des outils de pilotage social indispensables a la fonction RH

e  Optimiser la fonction RH en matiére de pilotage social

e  Maitriser les méthodes et outils d'élaboration d'un tableau de bord

social et sécuriser sa BDES

e  Faire évoluer ses tableaux de bord selon les besoins de ’association

Programme

La BDES : un cadre légal a définir

¢ Quel est 'objet de la Base de Données Economiques et So-

ciales et son articulation avec le dialogue social ?

eComment organiser et structurer sa BDES , un champ de négo-
ciation Quelles informations doivent figurer dans la base de don-

nées ?

e«Comment s’organise et s’opére la mise a jour de la base ? ¢
RGPD : les points de vigilance sur son contenu et sa forme

Définir les objectifs des tableaux de bord
e Fiabiliser les données chiffrées d'aide a la décision
¢ Quel niveau de précision doivent avoir les informations don-

nées ?

Elaborer les tableaux de bord

» Présentation de différents tableaux de bord
e Faire actualiser et mettre a jour les tableaux de bord et la BDES

Les conditions d’acces a la base de données économiques et so-

ciales

*Qui a accés aux tableaux de bord et a la base de données écono-

miques et sociales ?

*Quelles sont les modalités d’acces, de consultation et d'utilisa-

tion de la base par les IRP ?

eComment gérer les informations que I’on estime confiden-

tielles ?
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